
DIMENSIÓN SOCIAL

PROGRAMA - CHARLA: 

INCLUSIÓN LABORAL DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD

.Aquellas empresas socialmente responsables que reconocen que la diversidad y la diferencia de las 
personas enriquecen cada dimensión del desarrollo de su negocio, los datos recabados por 
organizaciones internacionales evidencian que las personas con discapacidad suelen ser 
colaboradores serios, comprometidos y responsables; son además un recurso de competencias y 
talentos sin explotar; sin dejar de lado que los consumidores tienden a tener un buen concepto de las 
empresas que las emplean, por lo que su inclusión en las empresas representa una larga lista de 
beneficios.

MODALIDAD: CHARLA IN HOUSE

Introducción al paradigma de los Derechos Humanos.
Lenguaje inclusivo.
Conceptos y definiciones sobre discapacidad.

Mínimo 10 personas y máximo 20, lugar, parqueo, café y/o alimentación

1.5 horas

Empresas asociadas: $300 / No asociados: $450

MODALIDAD: PROGRAMA DE CAPACITACIÓN RED DE EMPRESAS INCLUSIVAS

�Paradigmas sobre discapacidad: Derechos Humanos.
�Aplicación de línea base y autodiagnóstico sobre la situación de la organización en temas de 
discapacidad.
�Servicio al cliente inclusivo: Lenguaje inclusivo y comunicación inclusiva.
�Reclutamiento inclusivo
Intercambio de desafíos, soluciones y buenas prácticas de Inclusión Laboral para personas con 
discapacidad.

32,5 horas en 8 sesiones de trabajo.

Empresas asociadas: $1000 / no asociadas: $1500

VALOR PARA LA
EMPRESA

CONTENIDOS
TEMÁTICOS

+ INFO

www.aedcr.com

@AEDCostaRica

facebook.com/aedcr

DURACIÓN

COSTO

Erika Linares, Directora Dimensión Social / erikalinares@aedcr.com / 2231-2081
Isabel Alfaro, Asesora en Sostenibilidad / isabelalfaro@aedcr.com / 2231-2081 ext. 106

Angélica Vargas, Asesora en Sostenibilidad / angelicavargas@aedcr.com / 2231-2081 ext. 121
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