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Esta ley busca regular el derecho a la huelga, tanto en los servicios esenciales como en aquellos
privados o públicos de carácter general. Establece las pautas para la legalidad o ilegalidad de las
huelgas, así como el papel que debe desempeñar el patrono y las obligaciones de los trabajadores..

PRÁCTICAS
LABORALES

DERECHOS
HUMANOS

Directriz Nº 065. 	 � � � � � � � �� �
 � � � �� 
 �� � � 
 � � �� � � 
 � � � � �� � � � � � �
 � ��� � 
 � � � � 
 � � � � � �� � �
 � � �� � � � � � �� � � � �
 � �
� � � 
 � � � � � � �� � � 
 � � � � � � �� �� 
 � � � � � � �� � �� � � � � � � � �� � � �� � � � � � � � � � � � �� � �
 � � �� � � � � � � � � � � �� �� � � � � 
 � � � �

Esta directriz de�ne como prioritaria para el gobierno la ejecución de las acciones necesarias para 
implementar las Normas para la Inclusión, Protección y Atención de Personas con Discapacidad en las
Emergencias y Desastres, normas que deberán ser acatadas por las instutuciones públicas o lugares 
que ofrezcan servicios de atención al público. De�ne a CONAPDIS y a la CNE la coordinación interistitucional
en estos temas e invita a las municipalidades a establecer acciones relacionadas con el tema.
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Este decreto o�cializa y declara de interés público la Política Nacional de Empresariedad 2030, mediante 
la cual se pretende generar oportunidades para las personas, emprendimientos y empresas costarricenses.
De�ne los ejes de intervención sobre los que girarán programas y proyectos, entre los que destaca la mejora
en el clima de negocios, el desarrollo de capacidades en gestión empresarial y la mejora del entorno 
�nanciero. Con esta política se pretende, a mediano y largo plazo, fortaecer el sector empresarial del país
incluyendo los proyectos de pequeñas y medianas empresas.
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