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ORDEN DEL DIA AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA

i.  Conocery aprobar el informe de la Presidencia.

ii. Conocery aprobar el informe de la Tesoreria.

iii. Conocery aprobar el informe de la Fiscalia.

iv. Conocery aprobar la renuncia del Vocal 2, Vocal 6 y Vocal 7

v. Conocer la revocatoria al puesto de Vocal 2, Vocal 6 y Vocal 7

vi. Conocer y aprobar los cambios a los nombramientos de la Junta Directiva.
vii. Conocer y aprobar el nombramiento de la nueva Junta Directiva.

viii. Comisionar a la Direccidon Ejecutiva para que comparezca ante el Notario
Publico de su eleccidon y protocolice el acta de la asamblea.
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Nuestro Reporte de Sostenibilidad:

Nuestro 2022 es un reflejo de los principales

proposito: N
logros y avances durante el anio y el

Co-crear . .
un modelo de inagotable compromiso de nuestra
pais préspero, . _ _
- : = inclusivo y en Junta Directiva y el equipo de AED
e"' " e R Y < armonia con

el ambiente quienes de la mano con nuestras

empresas asociadas han hecho

REPORTE DE SOSTENIBILIDAD o _ @AED posible este trabajo.
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Se conoce y se somete a votacion el informe de la Presidencia.

VOTACION

Informe de |la Presidencia




Alberto Borbon

Tesorero
Alianza Empresarial para el Desarrollo
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OPINION DE LOS AUDITORES INDEPEMDIENTES

A 13 Asamblea de Asociados ¥ a la Junta Directiva de
Aszoclaclon Empresarial para sl Dasarrolle

Opinan

Hemps audiado los estagos financleros de [a Asoclaclon Empresarial para el Desarmolio
{=AED™), que comprenden Ios estadns de shuacion financlera a 31 de Mioiembre dal 2022 y 200
y los comespondientes estados de achvidades, de camblos en el active neta y de ujos de efectivo
para los aflos teminados en =s3s fechas, 3s! COMO 135 NotEs explicativas d2 los £513dos
financieros gue INCIWyen un resumen de |35 poiRicas contadlies signincatvas.

EN nuestra opinkan, los estados Mnancens presantan razonablemente en todos sus aspectos
significalivos, la siuacion financiera o2 |3 Asoclaclon Empresarial para el Desarrollo al 31 g2
diciembre del 2022 y 2021, sus actividades y sus fujos de efectivo por los perlodos terminados
en esas fechas, de conformidad con las Mormas Intemacknales de informacion Flnanclera
(MIF).

Fundamento de la Opinan

Hemes levade 3 cabo nuesiras audionas de conformidad con las Mommas Intemacionalkes de
Auditoria. Muestras responsabllidades o2 acuards con dichas NoMmas 52 describen mas adelants
en nueskro Informe en la secclén “Responsabidades de! Angitor en Relacion con la Audforia de
los Estados Financlerss®. Somos Independienies de la Compafila de conformidad con el Cadigo
de Efica Profeslonal para & Contador POblico Awtorizado emitkdo por 2l Coleglo de Contadares
Piolicos ge Costa Rica, ¥ supietonamente por el Codigo de Efica para Profeskonales de |a
Contabligad del Consel de Mormas Intemacionales de Ebica para Contadores [Codigo de Etica
del IESBA, por sus Slalas en Ingles), Junto con los requenmientos o2 &tica gue son aplicables a
risssira audiorla o2 los estados fnancierss v hemos cumalido 1as demas responsablidades de
ética de confarmidad con esos requerimientos. Conslderamos que 3 evidencla de audliorla gue
hemos oitenido proporciona una base suflclents y adecuada para nuestra opinion.

Rasponsabiiidadas oe 3 Adminismacion ¥ de los Responsables dael Goblerno de 2
Compantia an Refacion con los Es@00s FINancieros

La AdminisTacion &6 responsanle o2 |a preparacion de los estados financlenss adjunios de
conformidad con las Mommas Intemacknaies de Informacian Finandiera, y del control Intemo que
la admilnisTacion consklers Necasarky para permitir 13 preparacion de estados Nnanclens lores
de Incomecsien matedal, dedldo 3 fraude o emor. En la preparacion 4 los estados Mnanckeros, la
Agminisracitn 25 responsable o2 [ valoradion de la capacidad de 3 Asoclackn para continuar
cOmo negocio &n marcha, revelando, segon cOMesponda, |38 cuestiones reladionadas con &l
principle @2 negocio en marcha v wtlizando en dicha base coniable excepto &l la Administracion
tiene Intencién de lguidar |a Asoclacion o de cesar sus operacionss, o blen no exista otra
altemativa reallsta.
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Opinion

Hemos auditado los estados financieros de la Asociacidon Empresarial para el Desarrollo
(“AED”), que comprenden los estados de situacion financiera al 31 de diciembre del 2022 y 2021
y los correspondientes estados de actividades, de cambios en el activo neto y de flujos de efectivo
para los afios terminados en esas fechas, asi como las notas explicativas de los estados
financieros que incluyen un resumen de las politicas contables significativas.

En nuestra opinion, los estados financieros presentan razonablemente en todos sus aspectos
significativos, la situacion financiera de la Asociacion Empresarial para el Desarrollo al 31 de
diciembre del 2022 y 2021, sus actividades y sus flujos de efectivo por los periodos terminados
en esas fechas, de conformidad con las Normas Internacionales de Informacion Financiera
(NIIF).
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ASOCIACION EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO

Estados de Sltuacken Financlera
&131 de Diclembre del 2022 y 2021
{Ciras Expresadas en Colones Cosfamicenses)

Hotas 2022 2021
ACTIVOS
Lefivo corrlents
Efactivo y equivalenies de efecivo & ¢ 250,559,966 ¢ 348,687,812
Cuentas por cobrar y olras T 68,469,432 75,392,185
Anflcipo a proveedares 7,402,560 -
iGasios pagatos por anticipado B 2,515,182 4,579,765
Oiros actives no comienies 1,192,180 245,103
E t d d Total de aciivo cormlsnts 330,459,329 433 904 BTS
stadaos ae Actvo o cortria
° o 7 Moblianio y equipo de computo - neto E 12,542,375 705,087
s I-I-U q C I o n Activo por derecho de 50 - neta 10 23,606,291 42,072,822
iOtros activios 6,381,000 5,463,415
Total actlvo no comlents 42,829,756 55,619,324

Fi n a n C ierq Activo total ¢ 373zeanss @ 484,524,199

PASINOS ¥ ACTIVO NETD

Pasivo comlents

Porcidn Comente g2 armendamilenta LP 10 5 16,209,245 16,263,503
Cuentas por pagar 11 8,881,533 37,554, 404
Ingresos @ifieridos y de proyecios 12 234 652,143 304,558 231
Otros pasivos ¥ gasios acumulados 29,564 4DE 24 745 271
Total paslivia cormenta 289,317,431 3E3,161,E05
Paslvo no corments

Pashen par amengamiento lEngo plazo 10 4,413,852 27,795,212
Total pasivo no comlents 8,413,862 27,795, 212
Pazlvo total 207 731,313 410,957,021
Lcfivo nato

Excagantes acumuados 75,557 772 73,567 1TE
Total del activo nato 75,557,772 73,567 1TE
Paslvo y actlve nete total 5 373289088 & 4B4 524 199

Las noias ad|untas son parts Integral de estos estados Mnanderos.
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Estados de
Actividades

ASOCIACION EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO

Estados de Actividadas

Paor los Perodos Terminadaos al 31 ds Diclambre del 2022 y 2021
(Cifras Expresacas en Colones Cosfarmcanses)

INGRESDS

INgresos por memboresias

INgresos par proyectos

Ingresos par sarviclos

Otros Ingresos destinados a proyecios
Otros Ingresos

Tatal de Ingresos

GASTOS

Gastos de operacion

Gasios de proyectos

Depreciacion y amortizacion
Depreciacion achiva por gerecho de uso
Total Gasios

Excagents de operacion

OTROSF INGRESDS ¥ GASTOS
iGasios financieros

Gasins pof Inbereses por armeno@amiento
Diferencial cambdéario - neto

Otros Ingresos y gastos - netos

Excagante del pericdo

Motas
!
13
b |
14
15
¢

2022

305,465,930
475,463,478
120,848,732
1,843,655
40,631
a03,.662 327

596,412,523
315,108,335
3,360,121
17,452 557
82 373 Sa6
11 253 B41

[1.411.459)
(1,123,133
[8,756,635)
1,992,990
[9,208,247)
1,390,594

¢

2021

258,553,082
564,024,303
107,673,367
42,211,871
30,430,440
1,004,323, 063

331.744,8M1
395,392,125
2,622,663

B, 185,539
936,745,554
G727 T 467

{2,215,370)
{1,1€0,302)
2,926,610
B49,303
309,741
67.977.208

Las notas adjuntas son parte Integral de esios estados financieros.
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Estados de
cambios en el
Activo Neto

ASOCIACION EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO

Estados de Cambios en el Activo Neto
Por los Periodos Terminados al 31 de Diciembre del 2022 y 2021
(Cifras Expresadas en Colones Gostamicenses)

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA

Excedentes

acumulados
Saldo al 31 de diciembre de 2020 ¢ 5,589,970
Excedente del periodo 67,977,208
Saldo al 31 de diciembre de 2021 73,567,178
Excedente del periodo 1,990,594
Saldo al 31 de diciembre de 2022 17 75,557,772

Las notas adjuntas son parte integral de estos estados financieros.

Total
patrimonio

¢ 5,589,970

67,977,208

73,567,178

1,990,594

¢ 75557772




Para los periodos 2022 - 2018

(Montos expresados en colones costarricenses)
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Ingresos por fuente al 31 de diciembre de 2022
€905,655,817

= Proyectos
= Membresias
Oftros

|ngresos

= Capacitaciones
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Gastos por el ano al 31 de diciembre de 2022
903,665,223

Gastos

= Gastos de proyectos
Depreciaciones y amortizaciones

= Ofros gastos

Los gatos de Plataforma, aumentaron un 4%
con relacion al ejercicio econdmico 2021.
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Ejecucion de Proyectos 2022 - 2021
€600000 000,00

500000 000,00
400000 000,00
P ro y e C fo s ¢300000 000,00
200000 000,00

100000 000,00

“ 2022 2021
® Ingresos ©475463 479,00 ¢564044 303,00
® Gastos ¢315108 385,00 ¢395392 125,00
® Margen de contribucién ©160355 094,00 ¢168652 178,00

Adicionalmente, durante el 2022 AED colocd fondos del Sistema de Banca para el Desarrollo (capital semilla), por cerca de
€259,000,000 (€150,000,000 en 2021).

Consecuentemente, la gestion de proyectos de 2022 fue de aproximadamente €734,000,000 (€714,000,000 en 2021).




Ingresos no devengados en atencion a las prohibiciones
de los articulos 22 y 22 bis (Ley No. 7494)
Por el ano que termind el 31 de diciembre de 2022

(Montos Expresados en Colones Costarricenses y Dolares Estadounidenses)

Periodo Periodo Periodo Periodo Total
Contratacion 2022 2023 2024 2025

BNCR 24-Ago-22 Contratacion para un sistema de gestion integrado ¢30,000,000 ¢30,000,000 ¢30,000,000 ¢30,000,000 ¢120,000,000
para la sostenibilidad del conglomerado financiero
Banco Nacional

BN Valores 23-May-22 Capacitacion, diagndstico, plan de trabajo en ¢1,000,000 ¢1,000,000
materia de sostenibilidad.

INS 18-Jun-21 Membresia corporativa AED ¢15,000,000 ¢15,000,000 ¢30,000,000

Total CRC €46,000,000 ¢45,000,000 ¢30,000,000 ¢30,000,000 ¢151,000,000

Total USS (A) UsSs$ 73,763 USS$ 72,159 USS$ 48,106 USS 48,106 USS 242,135

A) Tipo de cambio promedio del afio 2022 ¢ 623,62

United




Se conoce y se somete a votacion el informe de la Tesoreria

VOTACION

Informe de |la Tesoreria
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Se conoce el informe de |la Tesoreria

No se vota

Informe de |la Fiscalia




Asamblea ordinaria y extraordinaria
31 Marzo, 2023




iv. Se somete a conocimiento la renuncia presentada por los siguientes
vocales: Vocal 2, Vocal 6 y Vocal 7

Sra. Sandra Stella Jiménez Mazuera Vocal 6 - 12 de diciembre, 2022
Sr. Federico Luis Arce Salazar Vocal 7 - 24 de febrero, 2023
Sr. Pablo Gazel Pacheco Vocal 2 — 28 de marzo, 2023

No se vota

ey ©)



V. Se somete a conocimiento la revocatoria al puesto de
Segunda, Sexta y Sétima Vocalia.

 En vista de las renuncias presentadas, se revoca el puesto de Segunda,
Vocalia ocupado por el Senor Pablo Gazel Pacheco.

e En vista de la renuncia presenta se revoca el puesto de Sexta Vocalia ocupado
por la Sefora Sandra Jiménez Mazuera.

* En vista de la renuncia presenta se revoca el puesto de Sétima Vocalia
ocupado por el Senor Federico Arce Salazar.

No se vota

AUANZA EMPRESAIIAL PARA EL DESARIOLLO



vi. Se somete a conocimiento los cambios propuestos en la Junta Directiva

Se procede con las nuevas postulaciones para los nombramientos:

Maria Gabriela Viquez Rodriguez, de Cuestamoras para ocupar en adelante el cargo de Vocal Dos
Maria Pia Robles Victory, de FIFCO para ocupar en adelante el cargo de Vocal Seis

Oscar Hidalgo Chaves, de Coopeservidores (CS) para ocupar en adelante el cargo de Vocal Siete

No se vota




vii. Se somete a votacion el nombramiento de los miembros de la Junta Directiva, de la siguiente manera:

Presidente
Primer Vicepresidente 1
Segundo Vicepresidente 2
Tesorero
Secretario
Vocal 1
Vocal 2
Vocal 3

SI' Se Vocal 4

Vocal 5

VOta Vocal 6

Vocal 7
Vocal 8
Vocal 9
Vocal 10
Vocal 11
Vocal 12

Fiscal

Alexandra Kissling Jiménez
Aurelia Garrido Quesada
Silvia E. Chaves Quesada

Alberto Borbon Castro
Fernando Calderén Marquéz

Samuel Bermudez Ureia

Gabriela Viquez Rodriguez

Karla Chaves Brenes
Ma. Cecilia de los Angeles Mora Garita

Alejandra Vargas Hernandez
Maria Pia Robles Victory

Oscar Hidalgo Chaves
Diego Alonso Naranjo
Philippe Garnier Diez
Agustin Morales Coto
Tatiana Fishman Faingezicht
Mariano Batalla Garrido

Vivian Liberman Loterstein

Corporacion Rostipollos
Independiente
Florex
Hulera Costarricense
Procter & Gamble
Gensler
Cuestamoras
Proxima Comunicacion
RS Sostenible

Instituto Vargas Matamoros
FIFCO

Coopeservidores
Corporacion Automercado
Garnier & Garnier
Portafolio Inmobiliario
Kapital Group
Alta batalla
BLP



viii. Se conoce y aprueba el nombramiento de la nueva Junta Directiva por un plazo de dos afhos.

Presidente
Primer Vicepresidente 1
Segundo Vicepresidente 2
Tesorero
Secretario
Vocal 1
Vocal 2
Vocal 3
Vocal 4
Vocal 5
Vocal 6

Si se
vota

Vocal 7
Vocal 8
Vocal 9
Vocal 10
Vocal 11
Vocal 12

Fiscal

Alexandra Kissling Jiménez
Aurelia Garrido Quesada
Silvia E. Chaves Quesada

Alberto Borbon Castro
Fernando Calderén Marquéz
Samuel Bermudez Ureia
Gabriela Viquez Rodriguez
Karla Chaves Brenes
Ma. Cecilia de los Angeles Mora Garita
Alejandra Vargas Hernandez
Maria Pia Robles Victory
Oscar Hidalgo Chaves
Diego Alonso Naranjo
Philippe Garnier Diez
Agustin Morales Coto
Tatiana Fishman Faingezicht
Mariano Batalla Garrido

Vivian Liberman Loterstein

Corporacion Rostipollos
Independiente
Florex
Hulera Costarricense
Procter & Gamble
Gensler
Cuestamoras
Proxima Comunicacion
RS Sostenible
Instituto Vargas Matamoros
FIFCO
Coopeservidores
Corporacion Automercado
Garnier & Garnier
Portafolio Inmobiliario
Kapital Group
Alta batalla
BLP



X. Se somete a votacion comisionar a la Direccidon Ejecutiva para que comparezca ante el Notario
Publico de su eleccion y protocolice el acta de la asamblea.

VOTACION




:Gracias!
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